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Ochrana vašich osobných údajov je pre skupinu BNP Paribas dôležitá a v tomto ohľade prijala prísne zásady pre 

celú skupinu vo svojich Skupinových Zásadách ochrany osobných údajov, ktoré sú k dispozícii na inštitucionálnej 

stránke BNP Paribas.  

Toto oznámenie o ochrane osobných údajov vám poskytuje transparentné a podrobné informácie týkajúce sa 

ochrany vašich osobných údajov, ktoré spracúva BNP Paribas SA a/alebo jej dcérske spoločnosti ako náborový 

pracovník (ďalej len "my") v súvislosti s našimi postupmi pri podávaní žiadostí a náborom zamestnancov. 

Toto oznámenie o ochrane osobných údajov sa vzťahuje na všetkých uchádzačov, ktorí sa priamo alebo 

nepriamo uchádzajú o pracovnú ponuku prostredníctvom webovej stránky BWELCOME (trvalý pracovný pomer, 

zmluva na dobu určitú, stáž/prax, medzinárodný dobrovoľnícky program, letná práca, učňovská príprava, 

absolventský program, prázdninová/letná práca v Skupine BNP PARIBAS ("vy"). 

Ako správca sme zodpovední za zhromažďovanie a spracovanie vašich osobných údajov v súvislosti s našimi 

činnosťami v súlade s platnými predpismi.  

Toto oznámenie o ochrane údajov vás informuje o tom, ktoré osobné údaje o vás zhromažďujeme, o dôvodoch, 

prečo tieto údaje používame a zdieľame, ako dlho ich uchovávame, aké sú vaše práva a ako ich môžete uplatniť. 

Toto oznámenie o ochrane osobných údajov môže byť v prípade potreby doplnené ďalšími miestnymi 

vyhláseniami, aby sa upresnilo určité spracúvanie alebo ako to vyžadujú miestne právne predpisy v krajine, v 

ktorej žijete, a/alebo sa uchádzate o prácu. 

 

Na konci Oznámenia o ochrane osobných údajov žiadateľa spoločnosti BNP Paribas (tento dokument) nájdete 

všetky informácie a presmerovanie na prípadné oznámenia o ochrane osobných údajov v jednotlivých krajinách 

a tiež miestne kontakty na ochranu údajov na uplatnenie práv na ochranu osobných údajov. (10. 10 nižšie 

Miestne oznámenia o ochrane osobných údajov a kontakty ). 

 

 



 

1. AKÉ OSOBNÉ ÚDAJE O VÁS ZHROMAŽĎUJEME A POUŽÍVAME? 

 

Zhromažďujeme nasledujúce kategórie osobných údajov (t. j. akékoľvek informácie, ktoré vás identifikujú alebo 

umožňujú identifikovať) priamo od vás pri uchádzaní sa o pracovnú ponuku v skupine BNP Paribas alebo od 

tretích strán, ako sú náborové spoločnosti, pracovné stránky alebo sociálne siete, v rozsahu potrebnom na účely 

uvedené v časti 3. 

V závislosti od povahy nášho zamýšľaného pracovnoprávneho vzťahu, cieľovej pozície a fázy náboru môžeme 

spracúvať rôzne typy osobných údajov vrátane: 

• identifikačné a osobné údaje o vás (napríklad: celé meno, totožnosť, údaje z občianskeho preukazu a 

pasu, štátna príslušnosť, miesto a dátum narodenia, pohlavie, rodinný stav (napr. rodinný stav, závislé 

osoby a dátum narodenia), fotografia, video); 

• súkromné a pracovné kontaktné údaje (napr. poštová a e-mailová adresa, telefónne číslo, kontaktné 

údaje pre prípad núdze); 

• číslo sociálneho poistenia/číslo národného poistenia/identifikačné číslo; 

• informácie o vašej odbornej príprave a kariérnej ceste (napr. vzdelanie, životopis, odborná kvalifikácia, 

motivačný list, pohovor; 

• informácie, ktoré poskytnete na podporu svojej žiadosti: (napr.: deklaratívne údaje, odpovede na 

dotazník, prieskum spokojnosti, rozhovory, výmena rozhovorov online atď.); 

• informácie z vašich odpovedí na rôzne nástroje používané v procese náboru (napr. : osobnostné testy 

alebo inventáre atď.) 

• informácie o zamestnaní a údaje týkajúce sa predchádzajúcich pracovných skúseností ; 

• ekonomické a finančné informácie: (napr. očakávané platy, ďalšie informácie potrebné na správu 

miezd a v závislosti od situácie aj údaje o bankových účtoch, daniach, dôchodkoch a dávkach). 

• informácie o vašom pracovnom povolení (napr.: pobytový a imigračný status); 

• zaznamenávanie obrazových a zvukových údajov (napr. kamerový systém CCTV (Closed Circuit 

TeleVision), profesionálne videá a fotografie, telefonické hovory, rozhovory a elektronická 

komunikácia); 

• údaje zo sociálnych sietí, ak sú verejné a povolené podmienkami sociálnych sietí. 

 

Nasledujúce citlivé údaje môžeme zhromažďovať a používať len vtedy, keď to vyžaduje zákon alebo keď ste nám 

na to dali súhlas: 

• biometrické a genetické údaje (napr. odtlačok prsta, hlasový vzor, vzor tváre, ktoré sa môžu použiť na 

účely identifikácie a zabezpečenia); 

• zdravotné údaje v súvislosti s potrebami adaptácie na pracovisku; 

• informácie o odsúdeniach za trestné činy a údaje o trestných činoch (napr.: na účely vyšetrovania 

alebo preverovania minulosti). 



Nezhromažďujeme ani nespracúvame osobné údaje týkajúce sa vášho etnického pôvodu, politických názorov, 

náboženského alebo filozofického presvedčenia ani údaje týkajúce sa vašej sexuálnej orientácie, pokiaľ to 

nevyžaduje zákon alebo pokiaľ ste ich nezverejnili a pokiaľ nie sú potrebné na účely, na ktoré sú určené. 

 

2. KOHO SA TOTO OZNÁMENIE TÝKA A OD KOHO ZHROMAŽĎUJEME OSOBNÉ ÚDAJE? 

 

Toto oznámenie je určené všetkým uchádzačom, ako sú definovaní vyššie, a vašim referenčným osobám (bývalý 

zamestnávateľ, profesor atď.), na ktoré ste nám poskytli kontaktné údaje. 

Niekedy môžeme zhromažďovať aj ďalšie údaje od iných tretích strán, napr.: 

• Iné subjekty skupiny BNP Paribas; 

• Náborové spoločnosti; 

• Školy a správne orgány; 

• Poskytovatelia služieb preverovania minulosti; 

• Bývalí zamestnávatelia; 

• Sociálne médiá a iné verejné zdroje. 

 

3. PREČO A NA AKOM ZÁKLADE POUŽÍVAME VAŠE OSOBNÉ ÚDAJE? 

 

a. Na splnenie našich regulačných povinností 

Ako finančná inštitúcia a náborový pracovník používame vaše osobné údaje na splnenie rôznych regulačných 

povinností: 

• Na overenie prvkov potrebných na kontrolu totožnosti a vykonávanie kontroly totožnosti; 

• Na vykonanie kontroly minulosti uchádzačov; 

• Na zavedenie systému na spracovanie odborných upozornení; 

• Na dodržiavanie predpisov týkajúcich sa sankcií a embárg; 

• Na výmenu a oznamovanie rôznych informácií alebo na odpovede na oficiálne žiadosti riadne 

oprávnených miestnych alebo zahraničných finančných, daňových, správnych, trestných alebo súdnych 

orgánov, rozhodcov alebo sprostredkovateľov, orgánov činných v trestnom konaní, štátnych orgánov 

alebo verejných inštitúcií 

• Na zachovanie bezpečnosti, napr. na zabezpečenie bezpečnosti siete a informácií vrátane ochrany 

skupiny BNP Paribas pred zlomyseľným a neúmyselným narušením bezpečnosti údajov 

 

b. Podniknúť kroky na vašu žiadosť pred uzavretím prípadnej zmluvy s vami 

Vaše osobné údaje používame na uskutočnenie náborového procesu s cieľom uzavrieť a plniť vašu prípadnú 

pracovnú zmluvu vrátane: 

• Na výber a analýzu žiadostí a odborných zručností (predbežný výber žiadostí, ...); 

• Na posúdenie a overenie vašich schopností, zručností, odborných schopností a záujmu o cieľovú 

pracovnú pozíciu (vedenie osobných alebo vzdialených pohovorov; vykonanie testov a hodnotenia); 



• Komunikovať s vami o prebiehajúcom výberovom konaní a vašej žiadosti; 

• Používať údaje zozbierané počas náborovej fázy na účely riadenia ľudských zdrojov pre vybraných 

uchádzačov. 

 

c. Na splnenie nášho oprávneného záujmu 

Vaše osobné údaje zhromažďujeme a používame aj vtedy, keď máme oprávnený dôvod: 

aby sme vám ponúkli pracovné príležitosti súvisiace s vašou kariérou a zručnosťami; 

• Informovať vás o akciách alebo podujatiach, ktoré vás zaujímajú (napríklad fóra alebo veľtrhy, 

konferencie alebo tematické stretnutia); 

• Na vytvorenie banky životopisov na účely prieskumu a identifikácie profilov uchádzačov; 

• Na riadenie náboru a mobility prostredníctvom vykonávania osobnostných testov, osobnosti, 

porovnania osobnosti, porovnania vášho výsledku testu so štandardným výsledkom testu; 

• Na správu našej platformy pre žiadosti o zamestnanie; 

• Na overenie odborných referencií; 

• Na vykonanie previerky minulosti, ak to vyžadujú platné právne predpisy; 

• Zaviesť systém na spracovanie odborných upozornení; 

• Na správu dopytov a prieskumov; 

• Na prístup k informáciám z vášho profilu na sociálnej sieti (ak je verejný a je povolený podmienkami 

sociálnej siete); 

• Na vytvorenie súhrnných štatistík, testov a modelov (napr. implementácia chatbotov), na zlepšenie 

našich procesov; 

• Na vykonávanie analytických štúdií údajov s cieľom preskúmať, lepšie pochopiť a monitorovať naše 

náborové postupy; 

• Na zaistenie fyzickej bezpečnosti našich budov, najmä na ochranu videozáznamov a riadenie prístupu 

do budov; 

• Na prevenciu, odhaľovanie a riadenie podvodov, úplatkárstva a prania špinavých peňazí a financovania 

terorizmu; 

• Dodržiavanie predpisov týkajúcich sa sankcií a embárg, ak to vyžadujú platné právne predpisy; 

• Dodržiavať nariadenia týkajúce sa sankcií a embárg, ak to vyžadujú platné právne predpisy; 

• Monitorovať a viesť záznamy o telefonických hovoroch a komunikácii (vrátane hlasovej komunikácie 

cez IP), elektronickej komunikácii (ako sú e-maily, chaty, SMS...) s cieľom dodržiavať kódex správania 

banky a zahraničné právne a regulačné povinnosti, ktorým podlieha; 

• Na riadenie našej obrany v prípade právnych nárokov a súdnych sporov. 

V každom prípade naše oprávnené záujmy zostávajú primerané a podľa testu vyváženosti overujeme, či sú vaše 

záujmy a základné práva zachované. Ak chcete získať viac informácií o takomto teste vyváženosti, kontaktujte 

nás prostredníctvom kontaktných údajov uvedených v časti 9 "Ako nás kontaktovať" nižšie. 

 



d. rešpektovať vašu voľbu, ak sme vás požiadali o súhlas s konkrétnym spracovaním. 

Pri určitých operáciách spracovania osobných údajov vám oznámime dodatočné informácie a vyzveme vás, aby 

ste s takýmto spracovaním súhlasili (upozorňujeme, že svoj súhlas môžete kedykoľvek odvolať), a to najmä: 

• Ak vyššie uvedené účely vedú k automatizovanému rozhodovaniu, ktoré má právne účinky alebo ktoré 

sa vás významne týka a ovplyvňuje vás. V tomto prípade vás budeme osobitne informovať o príslušnej 

logike, ako aj o význame a predpokladaných dôsledkoch takéhoto spracúvania; 

• Ak potrebujeme vykonať ďalšie spracovanie na iné ako vyššie uvedené účely, budeme vás o tom 

informovať a v prípade potreby získame váš súhlas. 

 

4. KOMU POSKYTUJEME VAŠE OSOBNÉ ÚDAJE? 

 

a. Zdieľanie informácií v rámci skupiny BNP Paribas 

 

Na splnenie vyššie uvedených účelov môžeme vaše osobné údaje zdieľať s nasledujúcou kategóriou príjemcov : 

o Prevádzkové tímy pre nábor zamestnancov vrátane personalistov a manažérov pre nábor 

zamestnancov; 

o Tímy podpory náborového nástroja vrátane tímov správy systému. 

 

Ak existuje spoločná platforma na tom istom území, údaje o nábore sa budú zdieľať s rôznymi subjektmi, ak sa 

uchádzač uchádza o niekoľko ponúk v rámci platnosti týchto údajov (primeraný čas medzi jednotlivými 

žiadosťami). 

 

Okrem toho, a aby ste si mohli vybrať, v akom rozsahu chcete, aby vaše osobné údaje obsiahnuté vo vašom 

profile uchádzača boli zdieľané s inými subjektmi skupiny BNP Paribas, pri vytváraní vášho konta na našej 

kariérnej webovej stránke musíte vybrať jednu z nasledujúcich možností (*): 

o Váš profil je zdieľaný na medzinárodnej úrovni s ostatnými subjektmi BNP Paribas : v tomto prípade 

vám môže ktorýkoľvek subjekt BNP Paribas ponúknuť ďalšie pracovné príležitosti, ktoré by mohli 

zodpovedať vášmu profilu na celosvetovej úrovni. 

o Váš profil je zdieľaný len so subjektmi BNP Paribas, ktoré sa nachádzajú v krajine vášho bydliska : 

ktorýkoľvek subjekt BNP Paribas by vám mohol navrhnúť iné pracovné príležitosti, ktoré by mohli 

zodpovedať vášmu profilu na vnútroštátnej úrovni. 

o Váš profil nie je zdieľaný: nebudeme vám posielať žiadne iné pracovné príležitosti. 

 

Údaje vo vašom profile uchádzača, ktoré môžu byť zdieľané - ak budú akceptované - sú tieto : 

o Identifikačné údaje a kontakt, zručnosti, skúsenosti, pracovné preferencie. 

o Váš profil obsahuje aj súbory nahrané pri vytvorení vášho konta alebo pri spustení žiadosti o 

zamestnanie (napr.: životopis, motivačný list). 



Ďalšie osobné údaje, ktoré sa následne zhromažďujú počas procesu podávania žiadosti o zamestnanie (po 

úvodnom kroku spustenia žiadosti), sú obmedzené na krajinu/subjekt zodpovedný za proces podávania žiadosti. 

 

(*) Upozorňujeme, že tento počiatočný výber možností môžete kedykoľvek zmeniť vo svojom profile uchádzača. 

 

b. Zverejňovanie informácií mimo skupiny BNP Paribas 

Na splnenie niektorých účelov opísaných v tomto oznámení môžeme z času na čas poskytnúť vaše osobné údaje 

tretím stranám vrátane: 

• poskytovateľom služieb a subdodávateľom, ktorí vykonávajú služby v našom mene; 

• partnerom a združeniam, s ktorými spolupracujeme, alebo keď sa rozhodnete zúčastniť na niektorom z 

ich podujatí; 

• miestnym alebo zahraničným finančným, daňovým, správnym, trestným alebo súdnym orgánom, 

regulačným orgánom, rozhodcom alebo mediátorom, orgánom činným v trestnom konaní, štátnym 

orgánom alebo verejným inštitúciám, ak sme povinní poskytnúť údaje podľa: 

o ich žiadosti; 

o obhajoby alebo reakcie na záležitosť, žalobu alebo konanie; 

o dodržiavania predpisov alebo usmernení orgánu, ktoré sa na nás vzťahujú. 

• určitým regulovaným odborníkom, ako sú advokáti, notári, ratingové agentúry alebo audítori za 

špecifických okolností (napr. súdne spory, audit atď.) alebo insolvenčným správcom v prípade 

súkromného bankrotu. 

 

5. MEDZINÁRODNÉ PRENOSY OSOBNÝCH ÚDAJOV 

 

V prípade medzinárodných prenosov pochádzajúcich z Európskeho hospodárskeho priestoru (EHP) do krajiny 

mimo EHP, ktorú Európska komisia uznala za krajinu poskytujúcu primeranú úroveň ochrany údajov, budú vaše 

osobné údaje prenášané na tomto základe. 

 

Pri prenose do krajín mimo EHP, kde Európska komisia neuznala úroveň ochrany osobných údajov za primeranú, 

sa buď spoľahneme na výnimku platnú pre konkrétnu situáciu, alebo zavedieme jednu z nasledujúcich záruk na 

zabezpečenie ochrany vašich osobných údajov: 

− najmä záväznými podnikovými pravidlami (BCR) a prípadne akýmikoľvek doplňujúcimi opatreniami; 

− štandardné zmluvné doložky (SCC) a prípadne akékoľvek doplnkové opatrenie; 

Ak chcete získať kópiu týchto ochranných opatrení alebo ďalšie podrobnosti o tom, kde sú k dispozícii, môžete 

zaslať písomnú žiadosť, ako je uvedené v oddiele 9. 

 

 

 

 



6. AKO DLHO UCHOVÁVAME VAŠE OSOBNÉ ÚDAJE? 

 

Vaše osobné údaje budeme uchovávať počas obdobia potrebného na splnenie platných zákonov a predpisov 

alebo ďalšieho obdobia na dosiahnutie účelu, na ktorý boli zhromaždené, a až do uplynutia platných premlčacích 

lehôt. 

 

Vaše osobné údaje sa budú uchovávať dva roky po poslednom kontakte s vami a potom sa budú archivovať 

ďalšie tri roky (s ohľadom na zákonnú povinnosť alebo vznik, výkon alebo obhajobu právnych nárokov) pred 

vymazaním alebo anonymizáciou. 

Niektoré krajiny však podliehajú špecifikám týkajúcim sa doby uchovávania údajov. 

Ak chcete získať prístup k špecifikám krajiny týkajúcim sa obdobia uchovávania, použite odkaz uvedený na konci 

tohto štandardného oznámenia o ochrane osobných údajov. (10. 10 nižšie Miestne oznámenia o ochrane 

osobných údajov a kontakty ) 

 

7. AKÉ SÚ VAŠE PRÁVA A AKO ICH MÔŽETE UPLATNIŤ? 

V súlade s platnými predpismi a v prípade potreby máte tieto práva: 

• na prístup: môžete získať informácie týkajúce sa spracovania vašich osobných údajov a kópiu týchto 

osobných údajov; 

• na opravu: ak sa domnievate, že vaše osobné údaje sú nepresné alebo neúplné, môžete požiadať o 

príslušnú zmenu vašich osobných údajov; 

• na vymazanie: môžete požadovať vymazanie svojich osobných údajov v rozsahu povolenom zákonom; 

• obmedziť: môžete požiadať o obmedzenie spracovania vašich osobných údajov; 

• namietať: kedykoľvek môžete namietať proti spracovaniu vašich osobných údajov z dôvodov týkajúcich 

sa vašej konkrétnej situácie. V takom prípade nebudeme ďalej spracúvať vaše osobné údaje, pokiaľ 

nepreukážeme závažné oprávnené dôvody na spracúvanie, ktoré prevažujú nad vašimi záujmami, 

právami a slobodami, alebo na preukazovanie, uplatňovanie alebo obhajovanie právnych nárokov. 

Máte tiež absolútne právo namietať proti spracúvaniu vašich osobných údajov na účely priameho 

marketingu, ktorý zahŕňa aj profilovanie súvisiace s takýmto priamym marketingom; 

• odvolať svoj súhlas: ak ste udelili súhlas so spracovaním vašich osobných údajov, máte právo ho 

kedykoľvek odvolať; 

• na prenosnosť údajov: ak je to právne možné, máte právo na vrátenie osobných údajov, ktoré ste nám 

poskytli, alebo, ak je to technicky možné, na ich prenos tretej strane. 

• usporiadať údaje po smrti, ak to vyžaduje zákon. 

 

Ak si želáte uplatniť niektoré z týchto práv, môžete poslať svoju žiadosť poštou alebo e-mailom prostredníctvom 

náborových služieb, do ktorých ste sa prihlásili a ktorým bolo zaslané potvrdenie o prijatí. 

V súlade s platnými pravidlami máte okrem vyššie uvedených práv aj právo podať sťažnosť príslušnému 

dozornému orgánu. 



8. AKO MÔŽETE SLEDOVAŤ ZMENY TOHTO OZNÁMENIA O OCHRANE ÚDAJOV? 

 

Vo svete neustálych regulačných a technologických zmien môže byť potrebné, aby sme toto oznámenie 

pravidelne aktualizovali. Vyzývame vás, aby ste si prečítali najnovšiu verziu tohto oznámenia online. 

 

9. AKO NÁS MÔŽETE KONTAKTOVAŤ? 

 

Ak máte akékoľvek otázky týkajúce sa nášho používania vašich osobných údajov podľa tohto oznámenia, môžete 

sa obrátiť na úradníka pre ochranu údajov prostredníctvom náborovej služby, do ktorej ste sa prihlásili a o ktorej 

prijatí vám bolo zaslané potvrdenie. 

 

Ak chcete vedieť viac o súboroch cookie, prečítajte si naše zásady používania súborov cookie. 

 

10. MIESTNE OZNÁMENIA O OCHRANE OSOBNÝCH ÚDAJOV A KONTAKTY 
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